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CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 30 MARS 2026

PROCES-VERBAL

L’an 2026, le 30 Mars a 20:00, le Conseil Communautaire de la COMMUNAUTE DE
COMMUNES DE LA FORET s’est réuni a la salle des Fétes de Neuville-aux-Bois, lieu ordinaire
de ses séances, sous la présidence de Monsieur DESCHAMPS Jean-Francois, Président, en session
ordinaire. Les convocations individuelles, 1’ordre du jour et les notes explicatives de synthése ont
été transmises par écrit aux conseillers communautaires le 23/03/2026. La convocation et 1’ordre
du jour ont été affichés au siege le 23/03/2026.

Présents : M. DESCHAMPS Jean-Francois, Président, Mme AGUENIER Maryse, Mme BAUDU
Karine, Mme CHAMBLET Christine, M. DAUVILLIER Daniel, M. DE GUIBERT Dominique,
M. DESLANDES Roger, Mme ETIENNE Christelle, Mme EYNARD Sandrine, Mme FALLON
Juliec, Mme GALVAO Estelle, M. HARDOUIN Patrick, Mme JOHANET-FOURAGE Marlene,
M. LE GOFF Christophe, M. LEGUET Thierry, M. LOISEAU Dominique, M. MACE Yves, M.
MAILLARD Adrien, Mme MAROIS Isabelle, Mme MARTIN Marie-Noelle, M. MARTINEZ
Guillaume, Mme PALLUAU Valérie, M. PEPION Aymeric, M. PRE Jérdme M. QUERO Frangois,
Mme RENIMEL Isabelle, M. ROBERT Pierre-Yves, M. SEBIH Hocine, M. TEMPLIER Thomas,

Absents :

A été nommée secrétaire : Mme Estelle GALVAO

Le proces-verbal du dernier conseil communautaire est approuvé a I’unanimité.

’ I INSTALLATION DES NOUVEAUX CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES

Monsieur le Président sortant a procédé¢ a ’appel et a déclaré les nouveaux conseillers
communautaires installés dans leurs fonctions.
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1) ELECTION DU PRESIDENT

A la suite des élections des conseillers communautaires, il convient d’élire le Président ou la
Présidente de la communauté de communes de la Forét.

Cette ¢lection doit se dérouler au scrutin secret et a la majorité absolue. Si, aprés deux tours de
scrutin, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et
’¢lection a lieu a la majorité relative.

Monsieur Jean-Francois Deschamps se déclare candidat.

Monsieur Jean-Frangois Deschamps : Mmes, Mrs les Délégués communautaires, j’'ai donc
[’honneur de présenter ma candidature a la Présidence de la CCF.

Je suis marié, 2 enfants, retraité de |’éducation Nationale. Je suis 1 Adjoint a la mairie
d'Ascheres. Je pense avoir faire preuve d’implication pour la CCF et d’'une grande disponibilité et de
disposer de [’exercice d’un libre-arbitre nécessaire a la gestion des affaires communautaires.

Alors la CCF, c’est d’abord cette belle équipe composée d’agents plus dévoués et compétents
les uns que les autres. Je tiens a saluer, des ce soir, leur engagement et leur adresser tous mes
remerciements et ma profonde reconnaissance.

La CCF, c’est bien sur les services a la population : la petite enfance, [’enfance,
[’accompagnement social, autant de compétences essentielles que nous portons collectivement et qui
contribuent a la qualité de vie des familles. Je pense également au développement économique, au
soutien aux entreprises, aux commerces, a [ 'emploi, qui participent a [ ’attractivité de chaque commune
et du territoire tout entier. Je pense enfin aux services techniques mutualisés, a la gestion des
équipements, a la voirie, a [’'urbanisme, des missions souvent peu visibles mais absolument
indispensables.

Dans les années a venir, nous devrons relever des challenges importants : contraintes
financieres, évolutions réglementaires, attentes légitimes des habitants en matiere de services publics
et de cadre de vie sans oublier de prendre en compte les défis de la gestion de [’eau sous toutes ses

formes. Dans ce contexte, plus que jamais, la coopération entre communes est une force au sein de
notre espace de solidarité. Notre ambition est claire : poursuivre une intercommunalité utile, efficace,
proche des besoins, et respectueuse des identités communales.

Communauté signifie « union entre les individus », permettant ainsi de donner de la valeur a
chacune de vos personnalités a travers la pensée et a travers les actions communes que nous
conduirons en particulier la poursuite pertinente des mutualisations avec une attention toute
particuliere aux transferts de compétences.

Pour prolonger le préfixe « co » de « COM-COM », je retiendrais trois valeurs fondamentales
qui sont la cohésion, la cohérence et la collégialité.

La cohésion territoriale est indispensable pour maintenir notre capacité a concilier la diversité
de notre territoire et la réduction des inégalités entre citoyens liées a l’espace.

La cohérence de notre projet de territoire permettra de mettre en ceuvre les différentes
politiques sectorielles notamment en matiere de santé, d’habitat, de mobilité, d’aménagement
commercial, d’environnement et de paysage.

Enfin la collégialité a pour objectif de donner les mémes prérogatives a tous ses membres et je
rappelle que le Conseil communautaire est un organisme collégial.

Je terminerai en vous disant que je crois par-dessus tout en la qualité des relations humaines,
source de progres, de réussite et de succes.

Il est élu a la majorité absolue par 29 voix.
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Monsieur Jean-Francois Deschamps : Je remercie [’ensemble des élus pour le renouvellement
de leur confiance.

‘ 1) COMPOSITION DU BUREAU

3.1) Détermination du nombre de Vice-présidents

Suite a la proposition du Président de reconduire le méme nombre de Vice-Présidents, le conseil
communautaire, a I’'unanimité. le fixe a 4.

3.2) Election des Vice-présidents

Cette élection doit se dérouler au scrutin secret et a la majorité absolue. Si, aprés deux tours de
scrutin, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et
I’¢lection a lieu a la majorité relative.

I1 est demandé au conseil communautaire de procéder a 1’¢lection des 4 Vice-présidents de la
communauté de communes.

1 Vice-Président :
Monsieur Patrick Hardouin se déclare candidat. Il est élu a la majorité absolue, 26 voix et 3
votes blancs.

2°me Vice-Président :
Monsieur Aymeric Pépion se déclare candidat. Il est élu a la majorité absolue, 23 voix et 6 votes
blancs.

3°me Vice-Président :
Monsieur Christophe Le Goff et Monsieur Thierry Leguet se déclarent candidats.

Monsieur Le Goff : Bonsoir a toutes et a tous. Je souhaite ce soir me porter candidat au poste
de vice-preésident de la communauté de communes de la forét. Arrivant prochainement a la retraite, je
disposerai du temps nécessaire pour m’investir pleinement dans cette mission, ce qui me semble
essentiel pour travailler efficacement au service de notre territoire.

Fort de mon expérience de maire et de la légitimité que cela me confere, je souhaite mettre mes
compétences au service de notre communauté. Je souhaite m’investir en priorité dans les commissions
liees a la vieillesse, a la santé ou a la petite enfance et jeunesse, qui sont des sujets profondément
humains, tout en restant bien entendu ouvert a toute autre commission, car j’en connais aussi bien le
fonctionnement et les mécanismes.

Je suis tres attaché a une gestion sérieuse et responsable de nos finances, mais tout en
cherchant de nouvelles ressources.

Mon objectif est aussi de préserver le pouvoir d’achat de nos administrés communautaires en
evitant autant que possible les augmentations de tarifs.

Par exemple, nous pourrions travailler pour apporter des aides sur le pouvoir d’achat de nos
administrés par une mutualisation intercommunale accessible a tous, notamment pour permettre a
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certains de nos ainés ou de nos jeunes d’accéder plus facilement aux soins, sans générer un cotit pour
la communauté de communes, mais en apportant surtout de la coordination et de la logistique. Nous
pouvons aussi également développer des achats groupés d’énergie (granulés, fioul, etc.).

Négocier avec un potentiel de 17000 administrés n’est pas négligeable pour obtenir des prix.
Nous, A Loury nous allons lancer ces opérations a l’échelle communale

1l est également essentiel de travailler collectivement a des solutions durables, en recherchant
des économies a la fois sur le fonctionnement et sur les investissements. A cela s ajoute aussi une union
administrative communautaire forte, qui permet d’étre plus efficaces ensemble que chacun de notre
cote.

Dans cette logique, il sera nécessaire de prioriser certains investissements par rapport a
d’autres, d’en évaluer réellement [’efficacite, et de veiller a ce que chaque projet réponde a un besoin
concret et utile pour notre territoire.

Je suis une personne qui travaille beaucoup sur les dossiers et qui souhaite comprendre en
profondeur les mécanismes des services. Il est important pour moi d’aller au contact des équipes, de
travailler avec nos agents communautaires et d’identifier ensemble les marges de progression et les
économies possibles.

Je suis quelqu’'un de transparent, parfois direct, mais toujours a l’écoute. Et je le dis souvent :
il n’y a pas de grandes ou de petites communes. Il y a des communes qui, ensemble, forment notre
communauté, et chacune doit étre respectée et considérée avec équité.

Je tiens également a clarifier ma position sur le PLUI Je n’y suis pas opposé. Mais je suis
fermement attaché a la maniere dont il doit étre construit et bordeé.

Le PLUI ne doit pas étre une décision imposée d’en haut.

11 doit étre élaboré avec les maires et les conseillers municipaux.
Chaque commune a son histoire, ses spécificités, sa réalité de terrain.
On ne peut pas uniformiser sans écouter.
Le PLUI doit étre un projet partagé, fondé sur le dialogue et le consensus.
Ce n’est pas simplement une signature au bas d’un permis de construire pour un maire.
C’est un veritable projet de territoire, qui demande un travail important en amont, une concertation
réelle, et du respect pour chaque commune.

D’ailleurs, ma commune a toujours été présente et impliquée dans les commissions, ce qui
téemoigne de notre engagement communautaire.

Avant tout, je suis un élu démocrate et républicain. Certains disent que je suis parfois « le
caillou dans la chaussure », mais je pense qu’il est parfois nécessaire de questionner et de faire évoluer
les choses pour avancer. Je crois a des echanges constructifs, car ils permettent d’enrichir les
décisions. Mais je crois aussi qu’il faut savoir, parfois, revenir en arriere apres avoir écouté les
communes.

Ce qui m’anime avant tout, c’est le travail collectif, I’écoute et le respect. Etre présent sur le
terrain, étre juste et garantir l’équité entre toutes les communes sont pour moi mes priorités.

Dans un contexte ou les enjeux financiers du prochain mandat seront importants, je suis
convaincu que nous saurons, ensemble, trouver des solutions concreétes et équilibrées.

C’est avec sincérité, engagement et esprit collectif que je vous propose ce soir ma candidature.

Je vous remercie de votre écoute.

Monsieur Thierry Leguet : Thierry LEGUET, 56 ans, élu a la commune de Rebréchien depuis
2008. Maire depuis 2020, réélu en mars dernier. S'est vu confié en juin 2020 la Vice-Présidence de la
Commission SAP de la CCF avec laquelle un incroyable travail a été effectué au cours de 6 dernieres
années. J'ai a coeur de me présenter a nouveau sur un poste de VP pour continuer le travail initié avec
les équipes
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Monsieur Thierry Leguet est élu a la majorité absolue, 19 voix contre 10 voix pour M. Le Goff.

4°me Vice-Président :
Madame Estelle Galvao, Monsieur Adrien Maillard, Monsieur Frangois Quero et Monsieur
Pierre-Yves Robert se déclarent candidats.

Madame Estelle Galvao : Bonsoir a toutes et a tous. Dans la perspective du renouvellement du
conseil communautaire, je souhaite vous faire part de ma candidature au poste de 4™ vice-présidence.

Convaincue que la richesse d 'une gouvernance repose sur la complémentarité des profils et le
respect de la parité, je suis particulierement attachée a promouvoir un équilibre juste et représentatif
au sein de notre conseil communautaire. La présence des femmes dans les fonctions de responsabilité
n’est pas seulement une question d’équité, mais également une innovation collective complémentaire.

Au-dela de cet engagement, je mets a disposition mes compétences en gestion de projet,
coordination d’équipe, communication, acquises au cours de mes expériences professionnelles et
personnelles. Mon sens de |’organisation, ma capacité d’écoute et ma volonté de fédérer constituent
des atouts que je souhaite mettre au service de la direction de la CCF et du territoire.

Je souhaite continuer a contribuer activement aux projets du territoire.

Je serais honorée de pouvoir assumer les responsabilités d 'une vice-présidence.

Monsieur Adrien Maillard : Je candidate dans un état d'esprit de travail collectif et pour une
représentation équilibrée des communes. J'ai toujours assisté a des débats constructifs dans le conseil
communautaire avec une certaine convergence des points de vue et je pense que continuer de
représenter les différentes échelles de communes dans la vice-présidence permettra de mieux
mutualiser les ressources de chacun.

Monsieur Frangois Quero: Chers collegues, Monsieur le Président, si je me présente
aujourd'hui devant vous pour ce poste de Vice-président, c'est avec une conviction forte : notre
intercommunalité est par essence l'échelon du "faire ensemble".

Vous le savez peut-étre, je siege dans l'opposition au sein de mon conseil municipal. Je souhaite
aborder ce point avec vous en toute transparence, car il ne doit étre ni un tabou, ni un frein, mais au
contraire le gage de mon exigence démocratique.

L'intercommunalité n'est pas le simple prolongement des clivages municipaux. C'est l'espace
ou nous devons construire un projet de territoire cohérent, au service de tous les habitants, quelle que
soit leur commune. Mon engagement ici est strictement communautaire.

Ce que vous ne savez peut-étre pas, c’est que j ai été élu communautaire dans cette assemblée
pendant 13 ans, entre 2007, année de renouvellement partiel du conseil municipal de Loury et 2020,
fin de mon précédent mandat. Mon expérience d'élu communautaire m'a forgé une méthode de travail
et une connaissance des enjeux que je souhaite mettre de nouveau a notre service collectif.

Dégagé de toutes responsabilités communales et étant directeur général des services d’'une
collectivite locale du département, je saurai mettre a votre disposition temps, énergie et compétences.

Etre Vice-président, ce n'est pas représenter une mairie ou une faction, c'est étre le relais loyal
du Président et l'animateur d'une politique publique pour ['ensemble du territoire. C'est cet
engagement d'impartialité, de travail et de loyauté communautaire que je vous propose aujourd'hui.

Je vous remercie d’avance pour votre confiance.
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Monsieur Pierre-Yves Robert : Mesdames et Messieurs les conseillers, je vous présente donc
ma candidature pour le poste de 4™ Vice-Président.

Pourquoi ma candidature ?

Premierement, parce que [’expérience de la mandature précédente m’a permis de mieux
identifier les probléematiques du territoire, les rouages de l’institution et, ainsi, d’avoir une vision plus
claire sur la pertinence des actions d’intérét communautaire a mener.

Deuxiemement, du fait que je reste convaincu que le principe méme de la mutualisation des
biens et des services au sein de la CCF doit faire l’objet d 'une promotion sans cesse réaffirmée. On ne
peut que constater qu’en favorisant le partage des ressources, nous pouvons non seulement réduire les
cotits, mais aussi renforcer la solidarité entre les différentes communes ; je crois profondément en la
pertinence de ce raisonnement.

Troisiemement, et j’en finirai par-la, car j’ai conscience que cette prise de fonction constitue
un engagement lourd, et qu’a ce titre, ma disponibilité sera totale et sans restriction a [’effet de faire
face aux obligations de ce poste.

Je vous remercie de votre écoute.

Monsieur Pierre-Yves Robert est élu 4°™ Vice-Président par 16 voix contre 5 pour Monsieur
Adrien Maillard, 6 pour Madame Estelle Galvao et 2 pour Monsieur Francois Quero

3.3) Détermination du nombre des autres membres du Bureau

Le conseil communautaire, a I’unanimité, fixe a 6 le nombre des autres membres du Bureau.

3.4) Election des autres membres du Bureau

Cette ¢lection doit se dérouler au scrutin secret et a la majorité absolue. Si, aprés deux tours de
scrutin, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procéd¢€ a un troisieme tour de scrutin et
I’¢lection a lieu a la majorité relative.

Les membres du Bureau sont élus :
- Madame Isabelle Marois : 28 voix, 1 vote blanc
- Monsieur Christophe Le Goff: 18 voix contre 11 voix pour Monsieur Francgois
Queron
- Madame Sandrine Eynard : 29 voix
- Madame Estelle Galvao : 23 voix, 5 votes blancs
- Monsieur Roger Deslandes : 23 voix, 4 votes blancs, 2 votes nuls
- Monsieur Adrien Maillard : 26 voix, 3 votes blancs

|1IV) CHARTE DE L’ELU

Monsieur le Président donne lecture de la charte de 1’élu.
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‘ V) INDEMNITES DE FONCTION

Le montant total des indemnités versées ne doit pas excéder celui de I’enveloppe indemnitaire
globale.

L’enveloppe indemnitaire globale correspond a I’addition des indemnités maximales pour
I’exercice effectif des fonctions de Président et de Vice-présidents, et prend en compte, pour le nombre
de Vice-présidents :

e soit 20% de I’effectif de I’organe délibérant, calculé hors « accord local », arrondi a 1’entier
supérieur ;
e soit le nombre existant de Vice-présidents en fonction, si ce nombre est inférieur.

La loi portant création du statut de 1’¢lu local prévoit désormais le principe de I’indemnité de
Président de droit au maximum.

Concernant le montant des indemnités de Vice-présidents, le montant maximum annuel
correspond a I’application du taux de 20,63% sur la valeur du point d’indice 1 027 multiplié par le
nombre de Vice-présidents.

Le conseil communautaire, a 1’unanimité, fixe le montant des indemnités de fonction des
Vice-présidents par application du taux de 20.63% sur la valeur du point d’indice 1 027 multiplié par
le nombre de Vice-présidents.

‘ VI) AFFAIRES DIVERSES

La séance est levée a 22h00

La secrétaire, Le Président,

Estelle Galvao Jean-Francois Deschamps
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